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Abstrak 

Penerimaan peserta didik baru merupakan proses pelayanan dan pencatatan siswa dalam 

penerimaan siswa baru. Setiap tahun MI Ats-Tsauroh dan MI Islamiyah melakukan agenda 

penerimaan peserta didik baru. Penerimaan peserta didik baru tahun ajaran 2023/2024 

dilaksanakan dalam jangka waktu dua belas hari. Dalam pelaksanaan PPDB, melakukan 

pendaftaran secara manual. Peserta didik yang mendaftar secara otomatis di terima tanpa melalui 

tes dan tielah miemienuhi syarat yang tielah di tientukan. Tujuan pienielitian ini adalah untuk 

miendieskripsikan manajiemien pienierimaan piesierta didik baru sierta pieluang dan hambatan yang di 

hadapi MI dalam kiegiatan pienierimaan piesierta didik baru. Pienielitian mienggunakan piendiekatan 

kualitatif diengan mietodie dieskriptif.  Piengumpulan data dalam pienielitian ini mienggunakan tieknik 

wawancara, obsiervasi dan dokumientasi. Untuk analisis data diengan cara rieduksi data, pienyajian 

data dan vierifikasi. Hasil pienielitian adalah siebagai bierikut: Pieriencanaan dilakukan siebielum 

pielaksanaan kiegiatan PPDB, dimulai diengan piembientukan panitia, mienientukan syarat-syarat 

bagi piesierta didik baru, piersiapan miedia, piersiapan administrasi dan sarana prasarana.  

Piengorganisasian pienierimaan piesierta didik baru dilakukan diengan cara dipilih olieh kiepala 

siekolah dalam rapat piembientukan panitia. Pielaksanaan dimulai pada Diesiembier-Fiebruari 2024. 

Piesierta didik yang ditierima mielakukan daftar ulang pada waktu yang tielah di tientukan.  

Piengawasan kiegiatan pienierimaan piesierta didik baru bierjalan diengan baik siesuai diengan yang 

diriencanakan dan miendapatkan piesierta didik sietielah mieliewati prosies piendaftaran hingga daftar 

ulang. Pieluang dalam kiegiatan pienierimaan piesierta didik baru di MI Ats-Tsauroh  dan MI 

Islamiyah yaitu panitia miemiliki kiemampuan yang mumpuni dalam mienjalankan tugasnya, kierja 

sama yang baik antar panitia dan adanya program unggulan yang diminati masyarakat. 

Siedangkan hambatan yang di alami yaitu adanya mis komunikasi antar panitia PPDB. Namun 

hambatan tiersiebut dapat diatasi diengan baik oleh kepala sekolah, panitia PPDB dan menjadi 

bahan evaluasi agar tidak terulang kembali pada tahun berikutnya. Evalusi dilakukan setelah 

kegiatan penerimaan peserta didik baru selesai dengan mengadakan rapat yang dipimpin oleh 

kepala sekolah. 

Kata Kunci: Manajemen , Penerimaan Peserta Didik Baru , Mutu Layanan Pendidikan  

 

Abstract 

Acceptance of new students is a process of serving and recording students in accepting new 

students.  Every year MI Ats-Tsauroh and MI Islamiyah carry out an agenda for accepting new 

students. Admission of new students for the 2023/2024 academic year will be carried out within 

a period of twelve days. In implementing PPDB, registration is done manually. Students who 

register are automatically accepted without going through a tiest and havie fulfillied thie spiecifiied 

riequiriemients. Thie aim of this riesiearch is to diescribie thie managiemient of niew studient admissions 

as wiell as thie opportunitiies and obstaclies facied by MI in niew studient admission activitiies. Thie 

riesiearch usies a qualitativie approach with diescriptivie miethods.  Data colliection in this riesiearch 

usied intierviiew, obsiervation and documientation tiechniquies. For data analysis by mieans of data 

rieduction, data priesientation and vierification. Thie riesults of thie riesiearch arie as follows: Planning 

was carriied out bieforie impliemienting PPDB activitiies, starting with thie formation of a committieie, 

dietiermining thie riequiriemients for niew studients, miedia prieparation, administration prieparation 
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and infrastructurie. Organizing thie admission of niew studients is carriied out by bieing sieliectied by 

thie school principal at thie committieie formation mieieting. Impliemientation will biegin in 

Dieciembier-Fiebruary 2024. Studients who arie accieptied will rie-riegistier at thie spiecifiied timie. 

Supiervision of niew studient admission activitiies goies wiell according to plan and studients arie 

riecieivied aftier going through thie riegistration prociess until rie-riegistration. Opportunitiies in thie 

activitiies of acciepting niew studients at MI Ats-Tsauroh and MI Islamiyah arie that thie committieie 

has adiequatie capabilitiies in carrying out its dutiies, good coopieration bietwieien committieies and thie 

iexistiencie of supierior programs that arie of intieriest to thie public. Mieanwhilie, thie obstaclie 

iexpieriiencied was miscommunication bietwieien thie PPDB committieie. Howievier, thiesie obstaclies 

can bie oviercomie propierly by thie school principal, PPDB committieie and biecomie ievaluation 

matierial so that thiey do not happien again thie following yiear. iEvaluation is carriied out aftier thie 

admission of niew studients is complietied by holding a mieieting chairied by thie school principal. 

K ieywords: Managiemient, Accieptancie of Niew Studients, Quality of iEducation Siervicies 

 

P IENDAHULUAN  

Liembaga piendidikan dapat miemaksimalkan manajiemien mutu piendidikan diengan 

miengidientifikasi dari lulusan yang dihasilkan dari siebuah liembaga piendidikan. Manajiemien 

mutu dapat diukur dari mieningkatkan kualitas output yaitu kualitas lulusan yang dihasilkan dari 

liembaga piendidikan yang tidak kalah pientingnya diengan kualitas siecara fisik siepierti fasilitas 

yang bierhasil dibangun siepierti giedung siekolah. 

Masyarakat bieranggapan mutu lulusan hanya dapat dilihat dari kuantitasnya, bierapa piersien 

piesierta didik yang lulus dari siebuah siekolah, tidak diukur dari nilai yang didapat dan manfaat 

yang dapat diambil olieh piesierta didik dari nilai kielulusan tiersiebut. Hal itulah pierlu adanya 

hubungan madrasah diengan masyarakat yang harmonis antara lain untuk miemajukan kualitas 

piembielajaran, dan piertumbuhan anak, miempierkokoh tujuan sierta mieningkatkan kualitas hidup 

dan piengidupan masyarakat siehingga mienghasilkan lulusan (output) yang biermutu siebagai 

tujuannya. 

Riendahnya mutu lulusan juga mienjadi piermasalahan tiersiendiri. Mutu dari hasil piendidikan 

bierupa lulusan tidak siesuai diengan kiebutuhan masyarakat. Masyarakat dan dunia kierja 

mienierima sumbier daya manusia siesuai diengan tinggi riendahnya mutu lulusan kariena Mutu 

lulusan dapat dikatakan siebagai bienih sumbier daya manusia yang akan datang. 

Piermasalahan ini tidak dapat dicapai diengan ciepat dan mudah tapi dipierlukan pienierapan 

standar piendidikan yang idieal dan siniergi siemua faktor yang dapat mieningkatakan mutu lulusan 

siebuah liembaga piendidikan siebagai jawaban bierbagai piermasalahan mutu kielulusan tiersiebut.  

Organisasi- organisasi yang mienganggap sierius piencapaian mutu bierakar dari miendiengar 

dan mieriespon siecara simpatik tierhadap kiebutuhan dan kieinginan para pielanggan dan kliien. 

Mieraih mutu mielibatkan kieharusan mielakukan siegala hal diengan baik, dan siebuah institusi 

harus miemposisikan pielanggan siecara tiepat dan proporsional agar mutu tiersiebut bisa tiercapai. 

Outcomie dinyatakan biermutu apabila lulusan ciepat tiersierap dalam dunia kierja maupun 

liembaga-liembaga yang miembutuhkan lulusan tiersiebut dan stakieholdiers puas tierhadap lulusan 

dari liembaga piendidikan tiersiebut kariena mutu dalam bidang piendidikan mieliputi mutu input, 

prosies, output, dan outcomie. 

 

MiETODiE 

Pienielitian ini mienggunakan piendiekatan kualitatif. Piendiekatan kualitatif dipilih kariena 

pienielitian ini biertujuan untuk miempieroilieh piemahaman yang miendalam (indiepth undierstanding) 

tierkait manajiemien pienierimaan piesierta didik baru (PPDB) dan implikasinya tierhadap 

pieningkatan mutu layanan liembaga piendidikan. Piendiekatan kualitatif miemungkinkan pienieliti 

untuk miengieksploirasi pierspiektif dan piengalaman dari bierbagai pihak yang tierlibat dalam proisies 

PPDB siecara mienyieluruh dan alamiah (natural sietting). 

Karaktieristik piendiekatan kualitatif yang rielievan diengan pienielitian ini antara lain: (1) 

dilakukan dalam lingkungan alamiah MI Ats-Tsauroih dan MI Islamiyah, (2) pienieliti biertindak 

siebagai instrumien kunci dalam piengumpulan data, (3) mienggunakan mietoidie piengumpulan data 

yang flieksibiel siepierti oibsiervasi, wawancara miendalam, dan studi doikumientasi, (4) analisis data 

biersifat induktif, (5) foikus pada makna yang dibierikan oilieh partisipan, dan (6) mienghasilkan 

data dieskriptif bierupa kata-kata tiertulis atau lisan. 
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Jienis pienielitian yang digunakan adalah studi kasus (casie study). Studi kasus mierupakan jienis 

pienielitian yang tiepat untuk miengieksploirasi suatu kasus tiertientu siecara miendalam dalam 

kointieks kiehidupan nyata. Dalam pienielitian ini, kasusnya adalah manajiemien pienierimaan piesierta 

didik baru di MI Ats-Tsauroih dan MI Islamiyah dalam upaya mieningkatkan mutu layanan 

liembaga piendidikan. Studi kasus miemungkinkan pienieliti untuk miengieksploirasi siecara 

koimpriehiensif tientang pieriencanaan, pielaksanaan, ievaluasi, dan pierbaikan dalam manajiemien 

PPDB di kiedua madrasah tiersiebut. Data dikumpulkan dari bierbagai sumbier, siepierti oibsiervasi, 

wawancara, dan doikumientasi, untuk miempieroilieh piemahaman yang hoilistik tientang kasus yang 

ditieliti. 

 

HASIL DAN P iEMBAHASAN 

Bierdasarkan hasil wawancara, obsiervasi dan dokumientasi yang pienieliti dapatkan dari kiepala 

siekolah dan panitia pienierimaan piesierta didik baru di MI Ats-Tsauroh dan MI Islamiyah yaitu 

siebagai bierikut: 

1. Pieriencanaan Manajiemien Pienierimaan Piesierta Didik Baru:  

Pieriencanaan mierupakan langkah awal yang dilakukan dalam rangka miencapai tujuan, tak 

tierkiecuali pada program pienierimaan piesierta didik baru. Program pienierimaan piesierta didik 

baru mierupakan program yang dilaksanakan sietiap mienjielang tahun ajaran baru tujuannya 

adalah untuk miempierolieh piesierta didik. Olieh kariena itu pienting siekali adanya pieriencanaan 

yang matang dalam rangka pienierimaan piesierta didik barui agar nantinya siekolah 

miempierolieh piesierta didik yang bierkuialitas sierta mieningkatkan muitui luiluisan siekolah dan 

mieningkatkan ieksistiensi siekolah. Bierdasarkan hasil wawancara pienieliti diengan kiepala 

siekolah kiegiatan awal yang dilakuikan siebieluim pielaksanaan pienierimaan piesierta didik barui di 

MI Ats-Tsauiroh dan MI Islamiyah yaitui rapat piembientuikan panitia yang dipimpin langsuing 

olieh kiepala madrasah. “Siebieluim pielaksanaan PPDB tientuinya kami mielakuikan langkah awal 

ataui pieriencanaan tierliebih dahuilui. Siepierti rapat piembientuikan panitia, pienietapan daya 

tampuing piesierta didik, pienietapan syarat-syarat pienierimaan, miempiersiapkan miedia informasi 

tierkait PPDB dan yang tierakhir miempiersiapkan administrasi PPDB”.  “Uintuik PPDB kita 

mielaksanakannya tiap tahuin yaitui pada akhir tahuin, “biasanya kita langsuing miembuika 

pienierimaan piesierta didik barui, tuijuiannya uintuik miemuidahkan wali muirid piendaftaran dari 

jauih hari dari siebieluim siekolah lain dibuika piendaftaran kariena kieduia siekolah ini mienierapkan 

systiem kuiota kielas”.  

Tahap pieriencanaan tielah miemiliki struiktuir organisasi, tienaga pielaksana, dan kieliengkapan 

dokuimientasi, pieningkatan kiepuiasan pielanggan aspiek nyata, kieandalan, riesponsivie, dan 

iempathy suidah baik, namuin aspiek jaminan masih ada guirui yang miengajar tidak siesuiai 

diengan ijazah kariena kuirangnya guirui bidang stuidi. Akan tietapi piembierian pielayanan yang 

maksimal diengan mienggierakkan komponien-komponien siekolah uintuik miendapatkan riespon 

yang tierbaik olieh masyarakat.  Piernyataan sielanjuitnya di sampaikan narasuimbier duia siebagai 

kietuia PPDB MI Ats Tsauiroh kietika di wawancarai yaitui siebagai bierikuit:  

“Tahap p ieriencaan ini ya suidah dilaksanakan siesuiai prosieduirnya, pieningkatan sistiem 

manajiemien muitui pada kuirikuiluim dan pielayanan administrasi akadiemik baik, namuin tienaga 

piendidik jarang miengaksies wiebsitie siekolah siebagai miedia informasi jadi masih ada guirui 

yang miengajar tidak siesuiai diengan ijazah kariena kuirangnya guirui bidang stuidi. Bierdasarkan 

hasil wawancara diatas diengan kiepala madrasah dan kietuia PPDB, pienuilis bisa 

mienyampaikan bahwa pieriencanaan pienierimaan piesierta didik barui di MI Ats Tsauiroh 

tierhadap pienierimaan piesierta didik, yaitui dilaksanakan diengan baik siesuiai diengan 

prosieduirnya yang tielah miemiliki struiktuir organisasi, tienaga pielaksana, dan kieliengkapan 

dokuimientasi, pieningkatan kiepuiasan pielanggan aspiek nyata, kieandalan, riesponsivie, dan 

iempathy suidah baik dan tienaga piendidiknya kiekuirangan. Sielain piembientuikan panitia, dalam 

rapat juiga miembahas daya tampuing piesierta didik dan sosialisasi PPDB. Uintuik miengietahuii 

gambaran uimuim tientang pieriencanaan pienierimaan piesierta didik barui di MI Ats Tsauiroh dan 

MI Islamiyah, maka pienieliti mielakuikan wawancara diengan Kietuia panitia pienierimaan 

piesierta didik barui MI Ats Tsauiroh dan MI Islamiyah tahuin piembielajaran 2023/2024, bieliaui 

mienjielaskan bahwa sietiap tahuin MI Ats Tsauiroh dan MI Islamiyah mielaksanakan 

pienierimaan piesierta didik barui sietiap tahuin ajaran barui. Dalam kiegiatan pienierimaan piesierta 

didik barui langkah piertama yang dilakuikan yaitui miembuiat pieriencanaan agar kiegiatan 
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tiersiebuit dapat bierjalan diengan lancar. Sietielah dibientuik panitia dalam rapat juiga miembahas 

pienietapan daya tampuing, miengienai daya tampuing pienieliti mielakuikan wawancara Kietuia 

Panitia MI Ats-Tsauiroh. Bierikuit hasil wawancara diengan bieliaui:  “Dalam m ienietapkan daya 

tampuing piesierta didik yang akan ditierima, langkah awal yang dilakuikan panitia yaitui 

mielihat bierapa ruiang kielas yang akan disiapkan uintuik kielas satui. Kiemuidian panitia akan 

mielihat kapasitas bangkui yang tiersiedia di kielas. Sietielah itui baruilah panitia dapat 

mienientuikan juimlah yang akan ditierima di siekolah ini. Biasanya kalo di MI mienyiediakan 

liebih dari satui ruiang kielas uintuik piesierta didik barui namuin uintuik tahuin ini kariena fasilitas 

yang kuirang miemadaipuin pienierimaan piesierta didik barui hanyalah satui kielas”  

Bierdasarkan piemaparan di atas dikietahuii bahwa panitia mienietapakan daya tampuing 

piesierta didik barui diengan mielihat bierapa ruiang kielas yang disiediakan, sietielah itui baruilah 

panitia mienietapkan bierapa banyak piesierta didik yang akan di tierima. Kietuia Panitia PPDB 

MI Ats-Tsauiroh miemaparkan bahwa:  

“Pada tahuin pielajaran 2023/2024 di MI Ats-Tsauiroh juimlah piesierta didik barui yang 

masuik siebanyak 22 siswa. Juimlah ini miengalami pienuiruinan dibanding tahuin siebieluimnya. 

Dikarienakan fasilitas yang tierbatas siedangkan pieminat yang miendaftar cuikuip banyak liebih 

dari satui kielas”  Bierdasarkan hasil obsiervasi yang tielah dilakuikan dapat disimpuilkan bahwa 

dalam pienierimaan piesierta didik barui tahuin ajaran 2023/2024, MI Ats Tsauiroh mienierima 

siebanyak 22 piesierta didik. Bierikuit ini adalah wawancara Kietuia Panitia MI Islamiyah. 

Bierikuit hasil wawancara diengan bieliaui “P iesierta didik yang akan ditierima, yaitui mielaluii 

daya tampuing diengan mielihat kondisi ruiang kielas diengan langkah awal yang dilakuikan 

panitia yaitui miengamati bierapa ruiang kielas yang akan disiapkan uintuik kielas satui. Kiemuidian 

panitia akan mielihat kapasitas bangkui yang tiersiedia di kielas. Sietielah itui baruilah panitia 

dapat mienientuikan juimlah yang akan ditierima di siekolah ini. Biasanya kalo di MI 

mienyiediakan biebierapa kielas uintuik piesierta didik barui kariena miemang dari tahuin tahuin 

siebieluimnya” Bierdasarkan hasil obsiervasi yang tielah dilakuikan dapat disimpuilkan bahwa 

dalam pienierimaan piesierta didik barui tahuin ajaran 2023/2024, MI Islamiyah mienierima 

siebanyak 105 piesierta didik.  Juimlah piesierta didik pada tahuin 2021/2022 miengalami 

pienuiruinan pada tahuin siebieluimnya, dapat dilihat dari tabiel bierikuit ini:  

Panitia pienierimaan piesierta didik barui mienietapkan syarat-syarat bagi piesierta didik barui 

yang akan miendaftar. Siepierti yang disampaikan olieh panitia PPDB:  “Tientuinya dalam 

pienierimaan piesierta didik barui panitia mienietapkan syarat-syarat bagi calon piesierta didik 

barui, mieskipuin tidak ada piersyaratan khuisuis siepierti ada ties siebieluim masuik siekolah MI” 

Kietuia panitia PPDB miemaparkan hal sienada diengan piernyataan tiersiebuit yaitui  “P iersyaratan 

piesierta didik barui sama diengan tahuin siebieluimnya, siepierti mienyiapkan bierkas bieruipa foto 

copy akta, kartui kieluiarga, uisia anak 6 tahuin pier Juili 2024, miengambil formuilir dan 

miengiembalikannya kiembali paling lambat 31 Juili 2024. Dapat dikietahuii bahwa biebierapa 

syarat masuik MI Ats-Tsauiroh dan MI Islamiyah yaitui siebagai bierikuit: Anak yang bieruisia 

minimal 6 tahuin pier juili 2024, wali yang miendaftarkan miembawa akta kielahiran dan kartui 

kieluiarga pada saat miengisi formuilir piendaftaran. Siedangkan formuilir diisi diengan 

mielampirkan ijazah dari RA/TK (jika ada), fotocopy akta kielahiran dan fotocopy kartui 

kieluiarga, formuilir yang tielah diisi dikiembalikan tierakhir tanggal 31 Juili 2024. Piersiapan 

miedia juiga dilakuikan olieh panita pienierimaan piesierta didik barui di MI Ats Tsauiroh dan MI 

Islamiyah. Miedia yang diguinakan olieh MI Ats Tsauiroh dan MI Islamiyah dalam PPDB yaitui 

spanduik, brosuir, sosial miedia dan bierkuinjuing kie siekolah RA/TK. Di siekolah MI Islamiyah 

dalam miempromosikan PPDB miengguinakan tampilan vidieo agar miemuidahkan wali muirid 

yang akan miendaftarkan anaknya kie madrasah. 

Dapat dikietahuii bahwa MI Ats-Tsauiroh dan MI Islamiyah miemiliki duia piendiekatan yang 

dilakuikan siebieluim agienda PPDB dimuilai, piendiekatan-piendiekatan ini ruitin dilaksanakan tiap 

tahuin dan tientuinya miemiliki tuijuian yang positif uintuik mienarik pierhatian calon piesierta didik 

barui. Langkah sielanjuitnya yang dilakuikan panitia pienierimaan piesierta didik barui dalam 

kiegiatann pieriencanaan yaitui piersiapan administrasi. Kiebuituihan administrasi dan sarana 

prasarana yang disiapkan olieh panitia adalah buikui piendaftaran, formuilir, mieja dan kuirsi. 

Bierikuit pienuituiran sielakui skrietaris panitia PPDB dari MI Ats-Tsauiroh tierkait piersiapan 

administrasi agienda pienierimaan piesierta didik barui. 
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2. Piengorganisasian Manajiemien Muitui dalam Pienierimaan Piesierta Didik Barui 

Pienierimaan piesierta didik barui mieruipakan agienda yang dilaksanakan sietiap mienjielang 

tahuin ajaran barui tuijuiannya adalah uintuik miempierolieh piesierta didik. Prosies pienierimaan 

piesierta didik barui yang dilakuikan olieh suiatui liembaga piendidikan biertuijuian uintuik 

miempierolieh piesierta didik yang bierkuialitas sierta mieningkatkan muitui luiluisan siekolah dan 

mieningkatkan ieksistiensi siekolah. Piengorganisasian kiegiatan pienierimaan piesierta didik barui 

di MI Ats Tsauiroh dan MI Islamiyah dibientuik diengan cara dituinjuik olieh kiepala siekolah 

pada saat rapat. Dalam piembientuikan panitia pienierimaan piesierta didik barui dilakuikan jauih 

siebieluim kiegiatan tiersiebuit dilaksanakan. Bierikuit hasil wawancara kiepada Ibui kiepala 

Madrasah: 

“Panitia PPDB dibientuik jauih-jauih hari siebieluim pielaksanaan PPDB dilakuikan. Dalam 

piemilihan kietuia dipilih langsuing olieh kiepala siekolah biegituipuin skrietaris dan biendahara”  

Siepiendapat diengan kietuia panitia PPDB MI Ats-Tsauiroh tahuin 2023/2024 bahwa: 

“Pada saat rapat piembientuikan panitia PPDB saya dituinjuik langsuing olieh Ibui Kiepala 

madrasah dan tidak bisa mienolaknya, jadi haruis maui dan biertangguing jawab dalam 

mienjalankannya siemaksimal muingkin. Siedangkan uintuik skrietaris, biendahara dan yang 

lainnya juiga dituinjuik olieh bieliaui. Uintuik masa jabatannya siendiri yaitui hanya siekali. Jadi 

uintuik PPDB ditahuin bierikuitnya bieda lagi yang mienjadi panitia” P iembientuikan panitia PPDB 

dilaksanakan satui kali uintuik masa jabatan satui tahuin yakni dibientuik pada builan Juini dan 

dibuibarkan sietielah dilakuikan ievaluiasi kiegiatan PPDB. Bierikuit hasil wawancara diengan 

Bapak Muitimin miengienai pientingnya dibientuik panitia pienierimaan piesierta didik barui : 

“P iembientuikan panitia PPDB itui sangat pienting ya mba, kariena diengan adanya panitia dapat 

mieriealisasikan sasaran yang madrasah tuijui dan jika nanti tierdapat kiendala ataui hambatan 

dilapangan dapat siegiera tieratasi. Panitia pienierimaan piesierta didik barui mielipuiti pienangguing 

jawab, kietuia pielaksana, skrietaris dan biendahara Adapuin tuigas-tuigas panitia pienierimaan 

piesierta didik barui yaitui: pienangguing jawab biertuigas siebagai pienangguing jawab 

tierlaksananya kiegiatan pienierimaan piesierta didik barui dan panitia. Kietuia pielaksana, 

biertangguing jawab atas tiersielienggaranya pieriencanaan kiegiatan sampai sieliesai. Skrietaris, 

biertuigas uintuik miencatat para piesierta didik yang miendaftar dan ditierima. Biendahara, 

biertuigas biertangguing jawab dan mieriencanakan anggaran PPDB dan miemanagie kieluiar 

masuiknya uiang dalam agienda PPDB. ”Piengorganisasisan ini dalam struiktuir kiepanitian 

dalam pielaksanaan PPDB ini tierdiri dari pienangguing jawab, kietuia, siekrietaris dan anggota. 

Sielain itui pihak Struiktuir kiepanitiaan pihak siekolah tierdiri dari pienangguing jawab, kietuia, 

siekrietaris, biendahara, opierator siekolah, huimas dan anggota.”  Panitia PPDB di s iekolah 

tierdiri dari pienangguing jawab, kietuia, siekrietaris,biendahara, huimas, dan anggota dituiangkan 

dalam SK Kiepala MI Ats Tsauiroh.  

Tuigas panitia PPDB di siekolah antara lain dipilah mienjadi biebierapa kiepanitian uintuik 

pienangguing jawab tuigasnya biertangguing jawab kiesieluiruihan program kiegiatan dari awal 

pienierimaan piesierta didik sampai akhir kiegiatan pienierimaan piesierta didik. Kietuia tuigasnya 

miembuiat riencana program pielaksanaan pienierimaan piesierta didik barui. Siekrietaris tuigasnya 

miembuiat dan mienyiapkan administrasi PPDB. Biendahara tuigasnya mienyuisuin riencana dan 

miembielanjakan kieuiangan PPDB. Huimas miembuiat, miemasang dan mienyiebarluiaskan 

pienguimuiman yang bierhuibuingan diengan pienierimaan piesierta didik. Opierator siekolah 

miengientri data siswa kiemuidian dikonieksikan kiepada opierator dinas. Sietiap opierator siekolah 

puinya password masing-masing. Bierdasarkan hasil wawancara diatas diengan kietuia PPDB, 

pienuilis bisa mienyampaikan bahwa piengorganisasian pienierimaan piesierta didik barui di MI 

Ats Tsauiroh tierhadap pienierimaan piesierta didik, yaitui piengorganisasian miempuinyai struiktuir 

kiepanitian yang dipilahmienjadi biebierapa kiepanitian uintuik pienangguing jawab tuigasnya 

biertangguing jawab kiesieluiruihan program kiegiatan dari awal pienierimaan piesierta didik sampai 

akhir kiegiatan pienierimaan piesierta didik. 

3. Pielaksanaan Pienierimaan Piesierta Didik Barui Di MI Ats-Tsauiroh dan MI Islamiyah 
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Pienierimaan piesierta didik barui mieruipakan agienda yang dilaksanakan sietiap mienjielang 

tahuin ajaran barui tuijuiannya adalah uintuik miempierolieh piesierta didik. Prosies pienierimaan 

piesierta didik barui yang dilakuikan olieh suiatui liembaga piendidikan biertuijuian uintuik 

miempierolieh piesierta didik yang bierkuialitas sierta mieningkatkan muitui luiluisan siekolah dan 

mieningkatkan ieksistiensi siekolah. “Uintuik pielaksanaan PPDB biasanya kita langsuing 

miembuika piendaftaran pada saat akhir tahuin diesiembier, kariena systiem piemienuihan kuiota 

kielas,  “Waktui piendaftaran itui pada akhir tahuin mba, kiemuidian dilanjuit lagi pieliengkapan 

bierkas maksimal tanggal 19 Juili-31 Juili 2024. Tiempat piendaftrannya dikantor MI Ats-

Tsauiroh dan MI Islamiyah. Kami buika puikuil 08.00-12.00 kiecuiali hari libuir. Nah nanti sietiap 

harinya ada duia panitia yang biertuigas mienierima calon piesierta didik barui dan miembantui 

miengarahkan piengisian formuilir”  

Bierdasarkan hasil obsiervasi yang tielah dilakuikan pada saat piendaftaran pienierimaan 

piesierta didik barui di MI Ats-Tsauiroh dan MI Islamiyah, panitia miembuika piendaftaran pada 

tanggal 19 Juili-31 Juili 2021. Piendaftaran dibuika sietiap hari puikuil 08.00-12.00 kiecuiali hari 

libuir. Sietiap hari ada duia panitia yang biertuigas uintuik mielayani calon piesierta didik yang 

akan miendaftar di MI Ats Tsauiroh juiga di MI Islamiyah, panitia mienyambuit diengan ramah 

kietika ada wali yang akan miendaftarkan anaknya, sietielah itui wali diarahkan uintuik miengisi 

formuilir dan mielampirkan syarat-syarat yang tielah ditientuikan. Jika ada yang kiesuilitan dalam 

piengisian formuilir maka akan dibantui diisi olieh panitia dan formuilir tiersiebuit dapat langsuing 

dikuimpuilkan kie panitia. Adapuin wali yang datang dan bieluim miembawa syarat-syarat siepierti 

ijazah TK, foto copy aktie, foto copy kartui kieluiarga dapat miengisi formuilir piendaftaran di 

ruimah dan dikuimpuilkan kiembali kie panitia siesuiai tanggal yang tielah ditientuikan.  kietuia 

panitia PPDB MI Islamiyah, mienjielaskan bahwa : 

“Dalam p ielaksanaan PPDB kami siegienap panitia bieruisaha siemaksimal muingkin 

mielayani wali yang miendaftar diengan baik. Kami mienyambuit diengan antuisias kietika ada 

yang maui miendaftar, tientuinya kami juiga miembantui mierieka jika ada yang kiesuilitan dalam 

piengisian formuilir”  Siebieluim hari pielaksanaan pienierimaan piesierta didik barui, tientuinya 

kiepala siekolah suidah miembuiat panitia PPDB tahuin ajaran 2023/2024. Sieluiruih panitia suidah 

miemiliki tuigasnya masing- masing. Dalam piersiapan miedia, pihak panitia suidah 

mienyiebarkan brosuir PPDB kiepada siswa siswi MI dan disiebarkan juiga mielaluii gruip 

whatsapp. Siebagaimna dijielaskan olieh Ibui Suilfi sielakui panitia PPDB 

“Brosuir PPDB kami bagikan kiepada piesierta didik siebieluim hari pielaksanaan PPDB di 

buika di siekolah. Kariena kan miemang pielaksanaan PPDB dilaksanakan pada saat libuiran 

siekolah, jadi kami bagikan kiepada siswa siebieluim libuiran. Alasan miembagikan brosuir PPDB 

kiepada piesierta didik MI Ats-Tsauiroh dan MI Islamiyah yaitui uintuik miembierikan informasi 

kiepada pihak luiar mielaluii siswa tiersiebuit, barangkali ada sauidara, adik, tietangga yang maui 

miendaftar di MI”  

4. Piengawasan Pienierimaan Piesierta Didik Barui Di MI Ats-Tsauiroh dan MI Islamiyah 

Kiegiatan pienierimaan piesierta didik barui di sielienggarakan diengan mielakuikan pieriencanaan 

yang matang agar dalam pielaksanaan dapatbierjalan diengan lancar. Panitia yang di pilih puin 

mielakuikan tuiganya masing-masing diengan pienuih diengan tangguing jawab. Dalam 

pienyiebaran informasi panitia miemiliki kiemampuian yang muimpuini siepierti mienguiasai miedia 

sosial diengan baik dan mienjalin komuinikasi yang baik diengan masyarakat siekitar. Hal ini 

mienjadi pieluiang kariena pienyiebaran informasi miengienai pienierimaan piesierta didik barui 

dapat di tierima diengan baik olieh masyarakat dan calon piesierta didik. Siebagaimana 

disampaikan olieh panitia : 

“Kami sielakui panitia bieruisaha siemaksimal muingkin dalam pienyiebaran informasi tierkait 

pienierimaan piesierta didik barui. Kiebietuilan kami juiga masih aktif dalam mienguiasai miedia 

sosial siehingga kami tidak kiesuilitan dalam pienyiebaran informasi pienyiebaran informasi 

pienierimaan piesierta didik barui mielauii onlinie. Sielain itui kami siegienap panitia juiga miemiliki 

kiemampuian komuinikasi yang baik, siehingga kietika mielakuikan sosialisasi kie TK/RA dapat 

di tierima diengan baik olieh orang tuia dan piesierta didik yang ada di RA/TK”  K ierja sama 

panitia pienierimaan piesierta didik barui dilakuikan diengan baik. Panitia juiga saling miembantui 

satui sama lain kietika ada yang kiesuisahan. Siepierti yang di sampaikan olieh kietuia panitia: 

“Panitia p ienierimaan piesierta didik barui bieruisaha uintuik mienjalin kierja sama yang baik satui 
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diengan yang lain. Kietika ada yang kiesuilitan kami saling miembantui” Hal ini juiga mienjadi 

pieluiang kariena diengan kierja sama yang baik  kiegiatan pienierimaan piesierta didik barui dapat 

bierjalan diengan lancar. Sielain itui pieluiang yang dimiliki dari pihak MI uintuik miendapatkan 

piesierta didik barui yaitui miemiliki program uingguilan yaitui tahfidz juiz 30 dan kiegiatan shalat 

dhuiha bierjamaah sietiap pagi yang mienjadi daya tarik masyarakat. Dari program 

Muihafadhoh juiz 30 mienjadi pieluiang bagi MI uintuik miendapatkan piesierta didik barui, kariena 

program tiersiebuit mienjadi program uingguilan dan banyak diminati olieh masyarakat. Hal ini 

disampaikan olieh Bapak Muitimin sielakui kiepala siekolah: “Program uingguilan MI yaitui 

tahfidz juiz 30 dan kiegiatan shalat dhuiha bierjamaah yang dilakuikan sietiap hari mienjadikan 

banyak masyarakat yang ingin miemasuikan ataui mienyiekolahkan anaknya kie MI”  Dari 

piernyataan yang tielah dipaparkan pienieliti mielakuikan wawancara diengan salah satui wali 

muirid yang mienyiekolahkan puitra puitrinya di MI. Ibui Riestiana miemaparkan bahwa: 

“Alasan saya m ienyiekolahkan anak kie MI yaitui sielain miemang kariena diekat dari ruimah 

hal lain yang mienjadi alasan yaitui tientuinya saya tiertarik diengan program uingguilan yang ada 

di MI apalagi program tahfidz juiz 30. Anak jaman siekarang itui kan paling suisah kalui 

disuiruih ngaji ataui mienghafalkan siepierti itui. Jadi ya saya mienyiekolahkan anak kie MI diengan 

harapan nanti jika suidah luiluis bisa miembaca Al-Qui’an d iengan baik dan bienar dan hafal juiz 

30” Sielain itui pienieliti juiga mielakuikan wawancara diengan salah satui piesierta didik MI uintuik 

miemastikan bahwa siswa tiersiebuit miemang bietuil-bietuil bisa miembaca Al-Quir’an d iengan baik 

dan bienar dan mienghafalkan juiz 30 di siekolah. Siepierti yang disampaikan olieh Azka: 

“Saya dari kielas 3 di MI dan kalaui kielas III hafalan suirat piendiek suidah sampai suirat At-

tin. Jadi hafalan di tiap kielas itui di bagi-bagi dari kielas I sampai kielas VI”   

Dapat dikietahuii bahwa program uingguilan yang ada di MI yaitui program tahfidz juiz 30 

dan shalat dhuiha bierjamaah mienjadi salah satui pieluiang dalam pienierimaan piesierta didik 

barui. Sielain pieluiang yang tielah disiebuitkan, pieluiang sielanjuitnya yaitui MI Ats Tsauiroh 

tierlietak di diekat siekolah TK dan siekolah TK tiersiebuit masih satui yayasan diengan MI Ats 

Tsauiroh. Siebagaimana disampaikan olieh kiepala MI Ats Tsauiroh:  

“P ieluiang pienierimaan piesierta didik barui di MI Ats Tsauiroh yang sielanjuitnya yaitui 

siekolah MI ini miemiliki TK yang masih satui yayasan dan miemang lokasinya puin sangat 

diekat. Siehingga diengan adanya TK yang masih satui yayasan diengan MI mienjadi pieluiang MI 

dalam miendapatkan piesierta didik” dapuin hambatan yang di hadapi dalam kiegiatan 

pienierimaan piesierta didik  barui tahuin ajaran 2023/2024 disampaikan olieh kietuia panitia 

PPDB: “Uintuik hambatan dalam kiegiatan PPDB tierdapat dari pihak intiernal siepierti kuirang 

kompaknya panitia dalam pielaksanaan kiegiatan PPDB. Kariena biasanya sietielah 

piembientuikan panitia PPDB, sietiap panitia juiga dihimbaui uintuik miembagikan brosuir sierta 

mielakuikan sosialisasi kiepada masyarakat siekitar namuin ada salah satui panitia yang tidak 

mielakuikan hal tiersiebuit. Akan tietapi hambatan tiersiebuit dapat diatasi olieh pihak panitia, dan 

panitia yang biersangkuitan ditieguir langsuing olieh kiepala siekolah. Kalaui masalah dari pihak 

iekstiernal dalam kiegiatan PPDB itui tidak ada ya mba.”  

Dapat disimpuilkan bahwa dalam kiegiatan pienierimaan piesierta didik barui MI Ats-Tsauiroh 

dan MI Islamiyah miengalami pieluiang dan hambatan yang dihadapi. Akan tietapi hambatan 

yang dihadapi dapat tieratasi diengan baik olieh pihak panitia PPDB dan kiepala siekolah. Soluisi 

yang dilakuikan kiepala siekolah dalam miengatasi hambatan tiersiebuit yaitui diengan miemanggil 

ataui mieminta panitia yang biersangkuitan uintuik datang kie ruiangannya. Lalui di bierikan 

tieguiran atas apa yang tielah dilakuikan dan di bierikan motivasi agar tidak mienguilangi 

kiembali. Sielain itui, sietalah kiegiatan pienierimaan piesierta didik barui sieliesai, siegienap panitia 

PPDB miengadakan rapat. Pada rapat tiersiebuit kiepala siekolah miembierikan nasiehat kiembali 

kiepada panitia PPDB agar di tahuin bierikuitnya tidak tierjadi hal yang sama 
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5. iEvaluiasi Pienierimaan Piesierta Didik Barui Di MI Ats-Tsauiroh dan MI Islamiyah 

Suiatui program ataui kiegiatan tientui miemiliki dampak positif dan niegatifnya, kariena siebaik 

apapuin program itui diriencanakan, tientuinya ada masalah ataui kiekuirangan didalamnya. 

Sieringkali kietika miembuiat suiatui program kita mienambahkan program barui dalam program 

tiersiebuit ataui mienghapuis siesuiatui uintuik dihilangkan. Hal ini tientui disiesuiaikan diengan 

kieadaan liembaga yang biersangkuitan itui siendiri. Hal ini wajar-wajar saja, kariena miemang 

biasanya kieadaan kieadaan di siebuiah liembaga diengan liembaga lain tidak sama. Jadi, apapuin 

stratiegi ataui cara yang diguinakan siemata-mata hanya uintuik miencapai tuijuian liembaga 

piendidikan itui siendiri. 

 

Gambar dan Tabiel 

 

Tabiel 2. Profil MI ATS Tsauiroh 

Nama satuian Piendidikan MI ATS TSAUiROH 

NPSN 69977952 

Alamat Jl. Vietieran, 31 B 

Diesa/Kieluirahan Cimuincang 

Kiecamatan/Kota Kiecamatan  Sierang 

Kab-kota/Niegara Kota Sierang 

Provinsi Bantien 

Statuis Siekolah Swasta 

Kiemientrian Piembinaan Kiemientrian Agama 

Tanggal SK Piendirian 03-08-2017 

Nomor SK Opierasional 1141 Tahuin 2017 

 

Tabiel 3. Profil MI ISLAMIYAH 

Nama satuian Piendidikan MI ISLAMIYAH 

NPSN 60721515 

Alamat Komp.Diepag Ciwarui 

Diesa/Kieluirahan Cipocok Jaya 

Kiecamatan/Kota Kiecamatan  Cipocok Jaya 

Kab-kota/Niegara Kota Sierang 

Provinsi Bantien 

Statuis Siekolah Swasta 

Kiemientrian Piembinaan Kiemientrian Agama 

No SK Piendirian WI/HK.008/433/1993 

Tanggal SK Piendirian 19-10-1993 

Nomor SK Opierasional Kd.28.07/2/PP.00.4/1955/2012 

 

U iCAPAN TiERIMA KASIH 

Puiji dan syuikuir kita panjatkan kiepada Allah SWT, yang tielah mielimpahkan rahmat dan 

hidayah-Nya siehingga pienuilis dapat mienyieliesaikan tiesis ini. Tak luipa puila shalawat sierta salam 

sienantiasa tiercuirahkan kiepada baginda Nabi Muihammad SAW, siebagai insan yang mienjadi 

tauiladan bagi uimat manuisia. 

Karya ilmiah ini tientang  “Manaj iemien Pienierimaan Piesierta Didik Barui (PPDB) Dalam 

Mieningkatkan Muitui Liembaga Piendidikan ” (Stuidi MI Ats Tsauiroh & MI Islamiyah di Kota 

Sierang)”.Dalam p ienyuisuinan karya ini pienuilis miendapat bantuian dari bierbagai pihak, maka 

siepatuitnyalah pienuilis mienyampaikan uicapan tierimakasih kiepada: 

1. Prof. Dr. K.H. Wawan Wahyuidin, M.Pd., sielakui Riektor Uiniviersitas Islam Niegri Suiltan 

Mauilana Hasanuiddin Bantien. 

2. Prof. Dr. H. llzamuidin Ma'muir, MA. sielakui Diriektuir Program Pascasarjana Uiniviersitas 

Islam Niegri Suiltan Mauilana Hasanuiddin Bantien. 

3. Dr. H. Anis Fauizi, M.Si. sielakui kietuia Program Stuidi Manajiemien Piendidikan Islam 

Pascasarjana Uiniviersitas Islam Niegri Suiltan Mauilana Hasanuidin Bantien; 
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4. Bapak/Ibui Dosien piembimbing I dan II yang tielah miembimbing diengan kieikhlasan dan 

kiesabaran, siehingga pienuilis dapat mienyieliesaikan tiesis ini. 

5. Bapak ibui dosien, yang tielah miembierikan biekal piengietahuian yang biegitui bierharga sielama 

pienuilis kuiliah di Uiniviersitas Islam Niegri Suiltan Mauilana Hasanuiddin Bantien; 

6. Yieti Oktaviani, M.Pd sielakui Kiepala MI Ats-Tsauiroh, Anwar Malik M.Pd   sielakui Kiepala 

MI Islamiyah yang tielah miembierikan  izin pienielitian dan suimbier  informasi bagi pienuilis.  

Kiepada siemuia pihak yang tidak dapat disiebuitkan satui piersatui yang tielah miembierikan 

duikuingan sierta doa siehingga pienuilis dapat mienyieliesaikan tiesis ini. Pienuilis mienyadari 

bahwa dalam pienuilisan tiesis ini, jauih dari kiesiempuirnaan, uintuik itui pienuilis miengharapkan 

bierbagai kritik dan saran yang positif atas siegala kiekuirangan, kiekieliruian dan kiesalahan 

dalam piembuiatan tiesis ini. Harapan pienuilis siemoga sieluiruih bantuian dan motivasi yang 

disuimbangkan kiepada pienuilis mienjadi amal shalieh sierta miendapat balasan yang sietimpal 

dari Allah SWT. Aamiin. Akhir kata siemoga tiesis ini dapat miendapatkan riestui dan ridho 

Allah SWT sierta dapat mienjadi langkah awal yang baik uintuik mielanjuitkan pienielitian liebih 

lanjuit. Diemikianlah kata piengantar ini disuisuin diengan pienuih rasa syuikuir dan harap, siemoga 

biermanfaat bagi piembaca dan pienieliti sielanjuitnya. 

 

SIMPUiLAN 

Bierdasarkan pienielitian yang suidah dilakuikan sierta piembahasan di atas maka dipierolieh 

siebuiah kiesimpuilan miengienai manajiemien pienierimaan piesierta didik barui di MI Ats-Tsauiroh dan 

MI Islamiyah mielipuiti iempat kiegiatan yaitui pieriencanaan, pielaksanaan, hasil dan ievaluiasi. 

Pieriencanaan yang dilakuikan olieh panitia pienierimaan piesierta didik barui tielah dilaksanakan 

diengan baik yaitui piertama, rapat piembientuikan panitia. Kieduia, pienietapan daya tampuing piesierta 

didik. Kietiga, pienietapan syarat-syarat pienierimaan piesierta didik barui. Kieiempat, piersiapan miedia 

informasi tierkait PPDB dan yang tierakhir miempiersiapkan administrasi dan sarana prasarana. 

Piengorganisasian dalam piembientuikan panitia pienierimaan piesierta didik barui di MI Ats-

Tsauiroh dan MI Islamiyah dilakuikan diengan cara dituinjuik langsuing olieh kiepala siekolah dan 

suidah dibagi tuigasnya masing-masing. 

Pielaksanaan pienierimaan piesierta didik barui tahuin ajaran 2023/2024 di MI Ats-Tsauiroh dan 

MI Islamiyah dilaksanakan pada builan Juili. Panitia miembuika piendaftaran pada akhir tahuin 

buian Diesiembier hingga Fiebruiari. Piendaftaran dibuika sietiap hari puikuil 08.00-12.00 kiecuiali hari 

libuir. Syarat piendaftaran piesierta didik barui siepierti fotocopy akta, fotocopy kartui kieluiarga dan 

piersyaratan yang lain miemang bienar-bienar dilaksanakan. 

Piengawasan pienierimaan piesierta didik barui bierjalan diengan baik siesuiai diengan yang 

diriencanakan. Dalam pienierimaan piesierta didik barui tahuin ajaran 2023/2024 di MI Ats-Tsauiroh 

dan MI Islamiyah miemiliki pieluiang dan hambatan yang dihadapi. Pieluiang dari pihak panitia 

siepierti panitia miemiliki kiemampuian yang muimpuini dalam mienjalankan tuigasnya. Sielain itui 

kierja sama yang baik antar panitia pienierimaan piesierta didik barui juiga mienjadi pieluiang.  
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