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Abstrak 

Penelitian ini mengeksplorasi integrasi realitas virtual (VR) dalam konteks pelatihan 

keterampilan teknis, menyoroti dampaknya terhadap efektivitas pembelajaran dan 

pengembangan keterampilan praktis. Metode studi literatur digunakan untuk merinci temuan 

dari berbagai sumber akademis, jurnal, dan buku terkait. Hasil penelitian menunjukkan bahwa 

penggunaan VR dalam program pelatihan keterampilan teknis memberikan efek positif, 

meningkatkan keterlibatan peserta, mempercepat pembelajaran, dan mendukung transfer 

keterampilan ke dunia kerja. Namun, tantangan seperti biaya implementasi dan kebutuhan 

pengembangan kapasitas pengajar juga diidentifikasi sebagai faktor kritis yang memerlukan 

perhatian serius. Kesimpulannya, integrasi VR menawarkan potensi revolusioner dalam 

pembentukan keterampilan teknis, tetapi langkah-langkah strategis dan solusi bagi kendala 

tertentu harus diambil untuk memastikan keberlanjutan dan inklusivitasnya. 

Kata Kunci: Integrasi Realitas Virtual, Pelatihan Keterampilan Teknis, Efektivitas 

Pembelajaran 

 

Abstract 

This research explores the integration of virtual reality (VR) in the context of technical skills 

training, highlighting its impact on learning effectiveness and practical skill development. The 

literature review method was employed to detail findings from various academic sources, 

journals, and relevant books. The results indicate that the use of VR in technical skills training 

programs has a positive effect, enhancing participant engagement, accelerating learning, and 

supporting the transfer of skills to the workplace. However, challenges such as implementation 

costs and the need for teacher capacity development are also identified as critical factors 

requiring serious attention. In conclusion, VR integration offers revolutionary potential in 

shaping technical skills, but strategic measures and solutions for specific constraints must be 

taken to ensure its sustainability and inclusivity. 

Keywords: Virtual Reality Integration, Technical Skills Training, Learning Effectiveness. 

 

PENDAHULUAN 

Dalam menghadapi dinamika zaman yang dipenuhi oleh perkembangan teknologi yang 

pesat, perubahan di berbagai sektor kehidupan manusia menjadi tak terelakkan. Salah satu 

sektor yang terus mengalami transformasi signifikan adalah dunia pendidikan dan pelatihan 

keterampilan teknis (Junaedi et al., 2023). Peningkatan tersebut tidak hanya mencakup 

perubahan dalam metode pengajaran tradisional, tetapi juga melibatkan pengintegrasian 

teknologi canggih untuk memperkaya pengalaman belajar peserta didik (Bulutoding & Sharon, 

2023). Dalam konteks ini, integrasi realitas virtual (VR) menjadi sorotan utama, membuka jalan 

bagi era baru dalam pengembangan keterampilan teknis (Suryaningsih et al., 2024). Dalam 

menjalankan fungsinya sebagai wadah pembentukan dan peningkatan kompetensi individu, 

pelatihan keterampilan teknis perlu terus beradaptasi dengan perkembangan teknologi guna 

memberikan pengalaman pembelajaran yang lebih efektif dan relevan (Sophan et al., 2023). 

Integrasi teknologi VR menjadi langkah inovatif yang tidak hanya merombak cara pengajaran, 

tetapi juga memberikan solusi untuk menciptakan lingkungan belajar yang simulatif dan 
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mendalam (Bulutoding, 2021). Melalui penerapan teknologi VR, pelatihan keterampilan teknis 

dapat memberikan pengalaman yang lebih mirip dengan situasi dunia nyata, memberikan 

peserta didik kesempatan untuk mengasah keterampilan mereka dalam konteks yang lebih 

autentik (Massa et al., 2023). 

Penelitian ini memiliki tujuan yang sangat relevan dengan dinamika perubahan dalam 

pendidikan dan pelatihan keterampilan teknis (Pangandaheng et al., 2023). Dengan fokus pada 

dampak dan potensi penerapan teknologi VR, penelitian ini membuka ruang untuk menjelajahi 

bagaimana teknologi ini dapat membentuk pola pikir dan peningkatan keterampilan peserta 

didik (Horidah et al., 2023). Dari sisi psikologis, penggunaan teknologi VR dalam pelatihan 

dapat meningkatkan motivasi belajar, meningkatkan keterlibatan peserta didik, dan menciptakan 

lingkungan yang memungkinkan eksperimen tanpa risiko yang signifikan (Ariani et al., 2022). 

Dengan begitu, penelitian ini tidak hanya menyentuh aspek pengajaran dan pembelajaran, tetapi 

juga mencakup dimensi psikologis individu yang terlibat dalam proses pelatihan (Nisa et al., 

2021). Keseluruhan, penerapan teknologi VR dalam pengembangan keterampilan teknis 

menjadi sebuah langkah maju yang tidak hanya menciptakan peluang baru untuk pendidikan 

dan pelatihan, tetapi juga membentuk landasan bagi pengembangan individu yang lebih holistik 

dan siap menghadapi tantangan masa depan. 

Realitas virtual, sebagai simulasi lingkungan yang meniru dunia nyata, menawarkan 

potensi untuk menciptakan pengalaman belajar yang mendalam dan interaktif (Pranata et al., 

2023). Dengan menggabungkan elemen-elemen visual, auditif, dan seringkali haptic, teknologi 

ini memberikan para peserta pelatihan kesempatan untuk mengasah keterampilan teknis mereka 

dalam lingkungan yang aman dan terkontrol (Fathonah et al., 2023). Hal ini memungkinkan 

pemahaman konsep-konsep abstrak menjadi lebih konkret melalui simulasi situasional yang 

realistis (Bulutoding & Anggeriani, 2018). Sementara itu, pelatihan keterampilan teknis yang 

tradisional seringkali terbatas oleh keterbatasan sumber daya, seperti ruang fisik dan peralatan 

(Redjeki, 2023b). Integrasi realitas virtual memungkinkan adanya akses yang lebih luas dan 

fleksibel, mengatasi kendala geografis dan logistik (Soepardi, 2020). Para peserta dapat terlibat 

dalam pengalaman belajar yang konsisten, terlepas dari lokasi geografis mereka, membuka 

pintu bagi inklusivitas dan aksesibilitas yang lebih besar dalam program pelatihan (Sasmito, 

Aljufri, et al., 2024). 

Dalam konteks ini, penelitian ini merinci secara mendalam bagaimana integrasi realitas 

virtual dalam program pelatihan pengembangan keterampilan teknis dapat menghasilkan 

peningkatan efektivitas pembelajaran (Herlina et al., 2023). Faktor-faktor seperti motivasi 

peserta, transfer keterampilan ke dunia nyata, dan dampak jangka panjang dari penggunaan 

teknologi VR menjadi fokus utama dalam penelitian ini (Sasmito, Purnamasari, et al., 2024). 

Dengan memahami dinamika kompleks antara teknologi VR dan pembelajaran keterampilan 

teknis, penelitian ini bertujuan untuk memberikan kontribusi signifikan terhadap pemahaman 

kita tentang bagaimana teknologi ini dapat mengoptimalkan upaya pelatihan dan pengembangan 

keterampilan di masa depan. 

 

METODE 

Metode studi literatur yang digunakan dalam penelitian ini dirancang untuk menyelidiki 

integrasi realitas virtual dalam program pelatihan pengembangan keterampilan teknis secara 

komprehensif. Berikut adalah tahapan-tahapan penelitiannya yang rinci: 

1. Identifikasi Tema dan Tujuan Penelitian: Tahap awal melibatkan identifikasi tema 

utama yang akan diselidiki dalam penelitian, yaitu integrasi realitas virtual dalam 

pelatihan keterampilan teknis. Peneliti juga harus menetapkan tujuan spesifik dari 

penelitian ini, misalnya, untuk mengevaluasi dampak teknologi VR terhadap efektivitas 

pembelajaran keterampilan teknis. 

2. Pencarian Sumber: Peneliti melakukan pencarian secara sistematis di berbagai basis 

data akademis, jurnal ilmiah, konferensi, buku, dan sumber-sumber lainnya yang 

relevan dengan tema penelitian. Pencarian ini dapat dilakukan menggunakan kata kunci 

yang sesuai, seperti "integrasi realitas virtual", "pelatihan keterampilan teknis", dan 

sebagainya. 
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3. Seleksi Sumber: Setelah melakukan pencarian, peneliti meninjau secara seksama setiap 

sumber yang ditemukan untuk mengevaluasi relevansi dan kualitasnya sesuai dengan 

tujuan penelitian. Sumber-sumber yang tidak relevan atau tidak berkualitas akan 

dieliminasi, sementara yang relevan dan berkualitas akan dipertahankan untuk analisis 

lebih lanjut. 

4. Analisis Sumber: Peneliti melakukan analisis mendalam terhadap sumber-sumber yang 

terpilih untuk mengidentifikasi temuan utama, tren, pola, dan konsep-konsep kunci 

yang berkaitan dengan integrasi realitas virtual dalam pelatihan keterampilan teknis. 

Analisis ini mungkin melibatkan pengelompokan dan sintesis informasi, serta evaluasi 

kritis terhadap argumen dan metodologi yang digunakan dalam sumber-sumber 

tersebut. 

5. Sintesis Temuan: Berdasarkan analisis sumber-sumber yang terpilih, peneliti menyusun 

sintesis temuan-temuan tersebut untuk mengembangkan pemahaman yang 

komprehensif tentang topik penelitian. Sintesis ini dapat mencakup pembahasan tentang 

keuntungan, tantangan, dan implikasi integrasi realitas virtual dalam pelatihan 

keterampilan teknis, serta perbandingan dengan pendekatan pembelajaran lainnya. 

6. Penulisan Laporan Penelitian: Tahap terakhir melibatkan penulisan laporan penelitian 

yang mencakup semua temuan dan analisis yang telah disusun. Laporan ini harus 

memuat pendahuluan yang menguraikan konteks penelitian, metodologi yang 

digunakan, temuan utama, dan kesimpulan yang diambil dari penelitian ini. Selain itu, 

laporan penelitian juga harus mencantumkan daftar referensi yang lengkap dari sumber-

sumber yang digunakan dalam penelitian. 

Dengan mengikuti tahapan-tahapan ini, peneliti dapat melakukan studi literatur yang 

sistematis dan komprehensif tentang integrasi realitas virtual dalam program pelatihan 

pengembangan keterampilan teknis. Metode ini memungkinkan peneliti untuk mengidentifikasi 

dan menyintesis pengetahuan yang relevan dari berbagai sumber untuk mendukung pemahaman 

dan pembahasan yang mendalam tentang topik penelitian. 

 

HASIL DAN PEMBAHASAN 

Hasil penelitian ini, yang didasarkan pada metode studi literatur, memberikan wawasan 

mendalam tentang integrasi realitas virtual (VR) dalam program pelatihan pengembangan 

keterampilan teknis. Berikut adalah beberapa hasil utama yang ditemukan melalui analisis 

literatur: 

1. Peningkatan Efektivitas Pembelajaran: Sejumlah literatur menunjukkan bahwa integrasi 

VR dalam pelatihan keterampilan teknis dapat secara signifikan meningkatkan 

efektivitas pembelajaran. Melalui simulasi yang realistis dan interaktif, peserta 

pelatihan dapat lebih aktif terlibat, mempercepat proses pembelajaran, dan 

meningkatkan retensi keterampilan yang dipelajari (Anwar et al., 2021). 

2. Aksesibilitas dan Fleksibilitas: Penelitian literatur menyoroti bahwa penggunaan VR 

dalam pelatihan memberikan aksesibilitas yang lebih besar dan fleksibilitas bagi 

peserta. Dengan mengatasi kendala ruang dan waktu, teknologi ini memungkinkan 

pelatihan yang dapat diakses dari berbagai lokasi, membuka pintu bagi partisipasi yang 

lebih inklusif dan mendukung pembelajaran jarak jauh (Charles et al., 2023). 

3. Motivasi dan Keterlibatan: Temuan literatur menunjukkan bahwa penggunaan VR 

dalam pelatihan keterampilan teknis meningkatkan motivasi dan keterlibatan peserta. 

Lingkungan simulasi yang imersif dan menarik mendorong partisipan untuk terlibat 

lebih aktif, memperkuat minat mereka dalam pembelajaran, dan meningkatkan motivasi 

untuk mencapai tujuan pembelajaran (Sasmito, Setyosunu, et al., 2023). 

4. Transfer Keterampilan ke Dunia Nyata: Studi literatur mendukung ide bahwa 

penggunaan VR dapat memfasilitasi transfer keterampilan yang diperoleh ke dunia 

nyata. Peserta yang terlibat dalam simulasi VR memiliki kesempatan untuk 

mengaplikasikan keterampilan mereka dalam konteks yang realistis, meningkatkan 

kemampuan mereka untuk mengatasi tantangan sehari-hari di lapangan kerja (Sasmito, 

Prasetya, et al., 2024). 
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5. Tantangan dan Hambatan: Meskipun banyak keuntungan, literatur juga menyoroti 

beberapa tantangan dan hambatan dalam integrasi VR dalam pelatihan keterampilan 

teknis. Ini melibatkan aspek-aspek seperti biaya implementasi, kesulitan teknis, dan 

perluasan infrastruktur yang diperlukan. Penelitian ini menekankan perlunya 

memperhatikan secara serius aspek-aspek ini untuk memastikan keberlanjutan dan 

keberhasilan program pelatihan. 

Dengan menggabungkan temuan-temuan ini, penelitian ini menyediakan dasar yang kuat 

untuk mendukung keputusan pembuat kebijakan, pendidik, dan praktisi dalam merancang dan 

melaksanakan program pelatihan keterampilan teknis berbasis VR. Melalui metode studi 

literatur, penelitian ini berhasil menguraikan kontribusi positif, kendala, dan peluang yang 

terkait dengan integrasi VR dalam konteks pelatihan keterampilan teknis, memberikan 

pandangan holistik tentang kemungkinan masa depan pembelajaran teknis (Sasmito, Fajariyah, 

et al., 2023). 

Dalam menghadapi laju inovasi teknologi yang terus melaju, sektor pendidikan dan 

pelatihan keterampilan teknis dihadapkan pada tuntutan untuk mengikuti jejak perubahan 

tersebut. Terobosan signifikan dalam upaya memodernisasi metode pengajaran terlihat melalui 

langkah konkret, yaitu integrasi realitas virtual (VR) ke dalam program pelatihan 

pengembangan keterampilan teknis. Penelitian mendalam terhadap literatur menyoroti bahwa 

langkah ini melampaui sekadar pemanfaatan teknologi, melainkan merupakan revolusi dalam 

paradigma pembelajaran yang berpotensi mengubah fundamental cara kita memahami dan 

mengimplementasikan proses pendidikan (Sasmito, Mikawati, et al., 2023a). Dengan kehadiran 

VR dalam konteks pelatihan keterampilan teknis, peserta didik tidak hanya diajak untuk 

memahami teori atau konsep-konsep dasar, melainkan mereka dapat mengalami 

pengaplikasiannya secara langsung (Hanafiah, Mastuti, et al., 2019). Ini bukan lagi hanya 

sebatas simulasi, namun lebih merupakan perubahan radikal dalam cara peserta didik 

berinteraksi dengan materi pelajaran. Penerapan teknologi VR tidak hanya menawarkan 

pembelajaran visual, tetapi juga menciptakan pengalaman belajar yang bersifat sensorik dan 

interaktif (Redjeki, 2022). Dengan demikian, pembelajaran menjadi lebih menyeluruh, 

mendalam, dan terasa lebih nyata, seiring dengan kemajuan teknologi yang semakin canggih 

(Sasmito, Mikawati, et al., 2023b). 

Melalui kajian literatur yang mendalam, dapat disimpulkan bahwa penggunaan teknologi 

VR dalam pendidikan keterampilan teknis bukanlah sekadar "upgrade" dari metode tradisional, 

melainkan sebuah pergeseran paradigma yang mendasar. Mekanisme pembelajaran yang 

berbasis VR tidak hanya memberikan pengetahuan, tetapi juga menggali potensi peserta didik 

untuk mengembangkan keterampilan praktis mereka dengan cara yang lebih mendalam dan 

kontekstual. Dengan cara ini, teknologi VR menjadi katalisator untuk mendorong proses 

pembelajaran yang lebih adaptif, personal, dan sesuai dengan tuntutan dunia industri yang terus 

berkembang (Hanafiah, 2024). Dengan demikian, langkah inovatif ini menciptakan suatu sinergi 

antara teknologi dan pendidikan keterampilan teknis, membuka pintu untuk menggali potensi 

maksimal individu dalam menghadapi dinamika masyarakat yang semakin kompleks dan 

berubah dengan cepat (Hanafiah, 2022). Sebagai sebuah revolusi pendidikan, integrasi realitas 

virtual membawa harapan untuk mencetak generasi yang tidak hanya berpengetahuan, tetapi 

juga memiliki keterampilan yang relevan dan mampu beradaptasi dengan cepat dalam 

menghadapi tantangan masa depan (Usman et al., 2021). 

Pentingnya penggunaan VR dalam konteks pelatihan keterampilan teknis dapat dilihat 

dari perspektif efektivitas pembelajaran (Hanafiah, Hartutik, et al., 2020). Simulasi VR yang 

realistis menghadirkan lingkungan belajar yang menarik, memungkinkan peserta pelatihan 

untuk merasakan tantangan dan situasi dunia nyata (Redjeki, 2023a). Dengan interaktifitas yang 

tinggi, partisipan tidak hanya mendapatkan pemahaman konseptual tetapi juga melibatkan 

keterampilan praktis secara mendalam. Penelitian literatur menunjukkan bahwa efektivitas 

pembelajaran ini menciptakan landasan yang kuat untuk mengasah keterampilan teknis dengan 

tingkat keberhasilan yang tinggi (Hanafiah, Nasrun, et al., 2020). Keunikan utama VR terletak 

pada kemampuannya untuk menciptakan pengalaman pembelajaran yang adaptif dan personal. 

Melalui teknologi ini, peserta pelatihan dapat memilih tingkat kesulitan atau memfokuskan pada 

area keterampilan tertentu sesuai kebutuhan mereka (Syarkani et al., 2019). Dengan kata lain, 
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VR membuka pintu untuk pendekatan pembelajaran yang terindividualisasi, meningkatkan 

efisiensi dan relevansi pelatihan (Hanafiah, Sahudra, et al., 2020). 

Namun, hasil literatur juga menggarisbawahi beberapa tantangan kritis (Hanafiah & 

Ramazan, 2022). Salah satunya adalah biaya implementasi dan pemeliharaan teknologi VR 

yang cenderung tinggi. Meskipun potensinya besar, tidak semua lembaga atau organisasi 

mampu menanggung investasi yang signifikan ini (Kastella et al., 2023). Oleh karena itu, perlu 

ada pemikiran strategis dan pendekatan berbasis kebijakan untuk memastikan bahwa manfaat 

teknologi ini dapat diakses secara luas tanpa meninggalkan pihak-pihak yang kurang mampu. 

Seiring dengan itu, penting untuk menyadari bahwa efektivitas teknologi VR dalam pelatihan 

keterampilan teknis juga sangat tergantung pada peran pengajar dan desain kurikulum 

(Hanafiah, Heikal, et al., 2019). Literatur menyoroti bahwa pelatihan yang dirancang dengan 

baik dan didukung oleh fasilitator yang terlatih dapat memaksimalkan potensi pembelajaran VR 

(Hanafiah et al., 2021). Oleh karena itu, implementasi teknologi ini harus disertai dengan 

pengembangan kapasitas tenaga pengajar dan perancangan kurikulum yang responsif terhadap 

dinamika lingkungan kerja. 

Dalam konklusi, integrasi realitas virtual dalam program pelatihan pengembangan 

keterampilan teknis merupakan tonggak signifikan dalam evolusi pendidikan (Usman & 

Hanafiah, 2019). Hasil studi literatur menggarisbawahi potensi besar teknologi ini dalam 

meningkatkan efektivitas, keterlibatan, dan aksesibilitas pembelajaran (Haryanto et al., 2024). 

Meskipun tantangan finansial dan pendekatan yang matang masih menjadi kendala, keseluruhan 

penelitian ini menunjukkan bahwa langkah ini dapat memberikan kontribusi positif dalam 

membentuk generasi yang siap beradaptasi dengan tuntutan dunia kerja yang terus berubah 

(Hanafiah, Rahman, et al., 2019). Oleh karena itu, pemangku kepentingan di bidang pendidikan 

dan pelatihan harus bersatu untuk mengimplementasikan dan mendukung perkembangan 

teknologi VR dalam pembentukan keterampilan teknis yang mutakhir. 

 

SIMPULAN 

Dengan merinci temuan dari studi literatur, simpulannya menunjukkan bahwa integrasi 

realitas virtual dalam program pelatihan keterampilan teknis memberikan kontribusi signifikan 

terhadap efektivitas pembelajaran, motivasi peserta, dan potensi transfer keterampilan ke dunia 

nyata. Meskipun dihadapkan dengan tantangan seperti biaya implementasi, teknisitas, dan 

pengembangan kapasitas pengajar, langkah ini menandai kemajuan positif dalam menghadapi 

evolusi pendidikan menuju pembelajaran yang lebih adaptif dan inovatif. 

 

SARAN 

Dalam upaya meningkatkan implementasi teknologi VR dalam pelatihan keterampilan 

teknis, disarankan untuk mengembangkan program pelatihan bagi tenaga pengajar dan 

menyusun pedoman implementasi yang komprehensif. Selain itu, perlu diperhatikan strategi 

pembiayaan yang dapat memfasilitasi aksesibilitas lebih luas terhadap teknologi ini, 

memastikan bahwa manfaatnya dapat dirasakan oleh berbagai lapisan masyarakat. 
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